
 

 

 

Leitbild 

Alters- und Pflegeheim Wollmatt - Pflegewohngruppe Steinmatt 

 

Unser Ziel ist es 

Die Jahre unserer Bewohnerinnen und Bewohner mit Leben, nicht ihr Leben mit 
Jahren zu füllen 

Auftrag und Ziel 

Es ist uns ein Bestreben, den Bewohnern mit Einfühlsamkeit und Wärme ein neues 
Zuhause zu bieten. Sie können sich hier wohl und geborgen fühlen. 

Die Bewohner sollen ihre Persönlichkeit und ihre Selbständigkeit wahren können und in jeder Phase 
ihres Lebens als eigenständige Menschen anerkannt werden. 

Wir respektieren alle Menschen die in diesem Haus leben, arbeiten und ein- und 
ausgehen. Unabhängig von ihrer Herkunft. dem sozialen Umfeld und der Religion, bringen 
wir ihnen Wertschätzung und Achtung entgegen. 
Diese Ziele wollen wir durch die Zusammenarbeit, offene Kommunikation und Information 
mit allen Bereichen im Heim, mit den Angehörigen, den Hausärzten, den sozialen Diensten 
und den Gemeinden erreichen. 

Die Bewohner 
Wir begegnen älteren Manschen mit Respekt und Wertschätzung 
und begleiten sie im Bewusstsein ihrer eigenen Bedürfnisse 
im Alltag. Den Bewohnern steht ein geeignetes Umfeld für die 
selbständige Lebensgestaltung zur Verfügung. 

Wir respektieren die Bewohner in ihrer Einzigartigkeit, für ihre eigene individuelle 
Geschichte, ihre Wertvorstellung und ihr soziales Umfeld. 

Mitarbeitende 
An unsere Mitarbeitenden werden hohe Anforderungen in den Bereichen 
Selbstverantwortung, Flexibilität, Engagement und Loyalität gestellt. 

Wir fördern bewusst eine bereichsübergreifende Zusammenarbeit, achten, respektieren und 
vertrauen unseren Mitarbeitenden. 

Durch laufende Überprüfung unserer fachlichen Kompetenz und mit entsprechender 
Weiterbildung streben wir eine hohe Qualität unserer Dienstleistungen an. 

 
Wirtschaftlichkeit 
Unser Betrieb ist ein nicht gewinnorientiertes Unternehmen, das 
nach betriebswirtschaftlichen Standards geführt wird 



 

 

Wir gehen verantwortlich mit den anvertrauten Ressourcen um und setzen die finanziellen 
Mitte! gezielt ein. Die Infrastruktur und die Technik werden auf dem neusten Stand 
gehalten und die Sicherheitsvorschriften berücksichtigt. 

Ökologisches Denken und Handeln ist für alle selbstverständlich. 

Unser Ziel ist es, die Sicherung unserer Leistungen und deren Überprüfung mit einem 
Qualitätsmanagement zu garantieren. 

Öffentlichkeit 
Wir pflegen eine partnerschaftliche Zusammenarbeit mit der 
Ärzteschaft, den Spitälern, anderen Institutionen und Behörden. 

Wir schätzen, respektieren und fördern den Einbezug von Angehörigen. 

Wir pflegen eine offene Atmosphäre und legen grossen Wert auf die Begegnung zwischen 
Bewohnern und Gästen 

Das öffentliche Restaurant «Dorneck» ist ein zentraler Ort im Wollmatt und dient als 
Begegnungsstätte für Bewohner, Angehörige, Mitarbeitende und Gäste. 

Regelmässige öffentliche, kulturelle Veranstaltungen unterstützen die Kontakte nach aussen und 
bieten wichtige Abwechslung im Alltag. 

Aktivitäten 
Ein umfangreiches Angebot während der ganzen Woche bietet interessierten Bewohnern 
geistige, körperliche, künstlerische, handwerkliche und hauswirtschaftliche Betätigungen 
sowie Unterhaltung, entsprechend den noch vorhandenen Möglichkeiten, an. 

Die Freiwilligenarbeit erachten wir als wertvoll. Für unsere Heimbewohner stellt dieser 
Einsatz einen willkommenen Kontakt zur Dorfgemeinschaft dar. 
 

Stiftergemeinden 
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   Rodersdorf   Witterswil  Metzerlen-Mariastein 


